StepStonee;%

PRESSEMITTEILUNG P

So viel ist sicher: ERGO Versicherungsgruppe
verlasst sich auf die StepStone Talent Suite

Diisseldorf, 12. Januar 2009 - StepStone Solutions, europaischer
Marktfiihrer fiir integrierte Talent Management-Losungen, meldet
einen neuen prominenten Kunden. Die ERGO Versicherungsgruppe,
mit mehr als 17 Mrd. EUR Beitragseinnahmen und mehr als 50.000
angestellten und selbststandigen Mitarbeitern eine der groten
europaischen Versicherungsgruppen, hat sich fiir die StepStone

Talent Suite entschieden.

,Die langjahrige Erfahrung von StepStone aus vielen Kundenprojekten
war ein wichtiger Faktor fur die Entscheidung“, erlautert Dr. Dr.
Hans-Peter Hummel, Projektleiter bei ERGO Learning & Development.
»otepStone Solutions hat im Vorfeld unsere Workflows am besten
umgesetzt. AuBerdem ist die StepStone Talent Suite mit unseren
bisherigen Microsoft- und SAP-Systemen kompatibel“. Mehr als 17.000
Mitarbeiter im Innendienst sollen im ersten Schritt kiinftig das
»,Learning Management“-Modul aus der StepStone Talent Suite

nutzen.

,»Mit der ERGO Versicherungsgruppe vertraut uns ein weiterer groBer
deutscher Konzern sein Talent Management an“, erlautert Dr. Carsten
Busch, Managing Director der StepStone Solutions GmbH. ,,Gerade im
beratungsintensiven Versicherungssektor ist ein gezieltes und
professionelles Talent Management wichtig. Das weiB auch die ERGO

Versicherungsgruppe“.

Mehr als 1.500 Kunden vertrauen auf die Talent Management-
Losungen von StepStone Solutions, darunter mehr als die Halfte der
DAX30-Unternehmen. Im Finanz- und Versicherungssektor gehoren
unter anderem der weltgroBte Versicherer Aviva, die Europaische
Zentralbank, Swiss Re, Generali, WestLB, Signal Iduna-Gruppe, Dexia
und die Privatbank Hauck & Aufhauser zu den Kunden des

europaischen Marktfuhrers.



Uber StepStone Solutions GmbH

StepStone Solutions ist als Teil der borsennotierten StepStone-Gruppe der fiihrende europaische
Anbieter von softwarebasierten Losungen und innovativen Technologien fiir eine effektive
Personalarbeit. Gemeinsam mit StepStone Online, einem der Marktfiihrer fir Online-Stellenborsen,
bietet StepStone Solutions als einziger Anbieter weltweit Total Talent Management-Losungen: Von
der Stellenanzeige liber E-Recruiting, Personalmanagement, Skill- & Kompetenzmanagement,
Performance Management, 360-Grad-Feedback, Compensation Management und
Weiterbildungsmanagement bis zur Nachfolgeplanung. Zu den mehr als 1.500 Kunden gehdren Aral,
Deloitte, die Europaische Zentralbank, Lufthansa, McDonald's, Carlsberg, Dannemann und die WAZ
Mediengruppe. StepStone ist der einzige europdische Anbieter, der im Gartner ,,Magic Quadrant for
E-Recruitment Software" als ,Leader’ bewertet wurde.

Weitere Informationen: www.stepstonesolutions.de
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