PRESSEMITTEILUNG

StepStone Solutions griindet
Joint Venture fiir Osterreich und Osteuropa

Wien, 09. April 2008 - StepStone Solutions, europaischer
Marktfiihrer fiir Total Talent Management, expandiert in
Osterreich und Osteuropa. Gemeinsam mit dem bisherigen
Distributor ITO Individuum Team Organisation
Personalmanagement GmbH griindet der Softwareanbieter die
StepStone Solutions Austria GmbH, um seine Position im Markt fiir

Talent Management-Losungen weiter auszubauen.

,Die Kombination der Ressourcen von StepStone und ITO wird unsere
marktfiihrende Stellung in Osterreich stirken und ist auBerdem eine
hervorragende Basis fur unsere Aktivitaten in den schnell wachsenden
Markten Osteuropas®, sagt Colin Tenwick, CEO der StepStone-Gruppe.
Dort wird es fur Unternehmen zunehmend schwieriger, qualifizierte
Mitarbeiter zu finden, einzustellen, zu entwickeln und zu binden.
Herausforderungen, bei deren Bewaltigung die Talent Management-
Lésungen von StepStone Solutions helfen. In Osterreich betreibt

StepStone zudem bereits erfolgreich eine Stellenborse.

An der neu gegriindeten StepStone Solutions Austria GmbH halt
StepStone die Mehrheit. Das neue Unternehmen wird die bestehenden
Kunden in Osterreich iibernehmen, zu denen die Wiener Stidtische
Versicherung, die OBB und der Olkonzern OMV gehéren. Auch die
Mitarbeiter, die bei ITO bisher fir die StepStone-Produkte und -

Services verantwortlich waren, wechseln zu dem Joint Venture.

Uber StepStone Solutions GmbH

StepStone Solutions ist als Teil der borsennotierten StepStone-Gruppe der fiihrende europdische
Anbieter von softwarebasierten Losungen und innovativen Technologien fur eine effektive
Personalarbeit. Gemeinsam mit StepStone Online, einem der Marktfiihrer fiir Online-Stellenbdrsen,
bietet StepStone Solutions als einziger Anbieter weltweit Total Talent Management-Losungen: Von
der Stellenanzeige Uiber E-Recruiting, Personalmanagement, Skill- & Kompetenzmanagement,
Performance Management, 360-Grad-Feedback, Compensation Management und
Weiterbildungsmanagement bis zur Nachfolgeplanung. Zu den mehr als 1.250 Kunden gehoren Aral,
Deloitte, die Europdische Zentralbank, Lufthansa, McDonald's, Carlsberg, Dannemann und Recaro
Aircraft Seatings. StepStone ist der einzige europaische Anbieter, der im Gartner ,,Magic Quadrant
for E-Recruitment Software" als ,Leader’ bewertet wurde.

Weitere Informationen: www.stepstonesolutions.de
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Pressekontakt:

StepStone Solutions GmbH

Lars Grigo, Marketing Manager
Hamborner StraBe 51, 40472 Dusseldorf
Tel: +49 211 862 82-332

Fax: +49 211 862 82-55

E-Mail: lars.grigo@stepstone.com

Web: www.stepstonesolutions.com



