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StepStone Solutions ist ein „Star“ 
 
Marktübersicht von Dr. Geke & Associates 

 
Düsseldorf, 21. Dezember 2007 – StepStone Solutions ist ein „Star“ 

unter den Anbieter von Talent Management-Software. Das ist das 

Ergebnis einer Marktübersicht der Unternehmensberatung Dr. Geke & 

Associates, die jetzt veröffentlicht wurde. 

 

„Wir nehmen StepStone Solutions als einen führenden Anbieter von 

Talent Management-Software wahr. Die Leistungsfähigkeit der 

Applikation sowie die Stabilität und Innovationsfreude von StepStone 

Solutions überzeugen“, erläutert Patrick Scheel, Head of HR-Business-

Services bei Dr. Geke & Associates, einer der führenden 

Unternehmensberatungen für HR-Management.  

 

„Diese Auszeichnung bestätigt erneut unsere führende Marktposition“, 

ist Dr. Carsten Busch, Geschäftsführer der StepStone Solutions GmbH, 

zufrieden. „Bei der Entscheidung für eine Talent Management-Lösung 

sollten Unternehmen besonders auf die Zukunftsfähigkeit der Software 

und des Anbieters achten – unsere mehr als 1.250 Kunden haben sich 

deswegen für uns entschieden“. 

 

Dr Geke & Associates hatte im Rahmen der Marktübersicht 22 Anbieter 

von Talent Management-Software im Hinblick auf die Vollständigkeit 

des Angebots und auf das Potential bewertet. Als eins von vier 

Unternehmen und als einzigen europäischen Anbieter ordneten die HR-

Management-Consultants von Dr. Geke & Associates StepStone Solutions 

in die beste Kategorie „Star“ ein. 

 

### 

 

Über StepStone Solutions GmbH 

StepStone Solutions ist als Teil der börsennotierten StepStone-Gruppe der führende europäische 

Anbieter von softwarebasierten Lösungen und innovativen Technologien für eine effektive 

Personalarbeit. Gemeinsam mit StepStone Online, einem der Marktführer für Online-Stellenbörsen, 

bietet StepStone Solutions als einziger Anbieter weltweit Total Talent Management-Lösungen: Von der 

Stellenanzeige über E-Recruiting, Personalmanagement, Skill- & Kompetenzmanagement, Performance 

Management, 360-Grad-Feedback, Compensation Management und Weiterbildungsmanagement bis zur 

Nachfolgeplanung. Zu den mehr als 1.250 Kunden gehören Aral, Deloitte, die Europäische Zentralbank, 

Lufthansa, McDonald's, Carlsberg, Dannemann und Recaro Aircraft Seatings. StepStone ist der einzige 



 

europäische Anbieter, der im Gartner „Magic Quadrant for E-Recruitment Software" als ‚Leader’ 

bewertet wurde.  

Weitere Informationen: www.stepstonesolutions.de 
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