
 

PRESSEMITTEILUNG 
 
 
StepStone ETWeb mit neuer Zertifizierung  
 
Total Talent Management Suite ist „Certified for SQL Server 2005“  

 
Düsseldorf, 20. November 2007 – Die Total Talent Management-

Lösungen von StepStone Solutions erfüllen die höchsten 

Anforderungen. Das stellen die Experten des europäischen 

Marktführers immer wieder mit unabhängigen Zertifizierungen 

unter Beweis. Jetzt ist auch die aktuelle Version von StepStone 

ETWeb, der ausgezeichneten Talent Management-Software, als 

„Certified for SQL Server 2005“ ausgezeichnet worden. 

 

„Diese unabhängige Zertifizierung bestätigt erneut die Qualität 

unserer Software“, ist Dr. Carsten Busch, Geschäftsführer der 

StepStone Solutions GmbH, zufrieden. „Sie zeigt, dass StepStone 

ETWeb eine zuverlässige, sichere und hoch performante Lösung ist, 

auf die sich unsere Kunden verlassen können.“ 

 

Bisher war StepStone ETWeb für die vorherige Version „SQL Server 

2000“ zertifiziert. Im Rahmen der Zertifizierungen wurde StepStone 

ETWeb von Veri-Test Product Certification, einem unabhängigen 

Testpartner von Microsoft, geprüft. Anspruchsvolle Tests, die auf 

Zuverlässigkeit, Sicherheit, Hochverfügbarkeit, Verwaltungsfähigkeit 

und Zusammenarbeit mit dem Windows-Betriebssystem und anderen 

Anwendungen fokussieren, bestätigten dabei die Produktqualität.  

 

### 

 

Über StepStone Solutions GmbH 

StepStone wurde 1996 in Norwegen gegründet und zählt zu den Pionieren professioneller Anbieter 

von Online-Recruitment-Services. Der Geschäftsbereich StepStone Solutions bietet Unternehmen 

eine komplette Talent Management-Lösung: Von der Stellenanzeige und E-Recruiting über 

Personalmanagement, Performance Management, Compensation Management, Skill- & Kompetenz-

Management und Laufbahn- & Nachfolgeplanung bis zu Weiterbildungsmanagement und 

Organigrammerstellung. Zu den mehr als 1.250 Kunden, die weltweit auf die Software-Lösungen von 

StepStone vertrauen, gehören unter anderem Aral, Bertelsmann, Coca-Cola, Dannemann, Deloitte, 

die Deutsche Post, die Europäische Zentralbank, e.on, Lufthansa, McDonald’s, Vodafone und 

Volkswagen. StepStone ist der einzige europäische Anbieter, der im Gartner Report „Magic Quadrant 

for E-Recruitment Software“, 2006 als ‚Leader’ bewertet wurde. Die E-Recruiting-Lösung StepStone 

EasyCruit wurde von der „Initiative Mittelstand“ mit dem Innovationspreis 2007 in der Kategorie 

„Personalverwaltung“ ausgezeichnet. 

Weitere Informationen: www.stepstonesolutions.de 
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