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ComfortDelGro entscheidet sich fiir
StepStone Total Talent Management Suite

Transport- und Logistikriese wird
Total Talent Management weltweit einsetzen

Singapore, 04. Dezember 2007 - StepStone Solutions, europdischer
Marktfiihrer fiir Total Talent Management Software, kann einen
weiteren bemerkenswerten Kunden verbuchen. ComfortDelGro, das
mit rund 41.000 Fahrzeugen zweitgroBte borsennotierte
Personentransportunternehmen der Welt, hat sich fiir den

weltweiten Einsatz der StepStone Total Talent Suite entschieden.

“Wir haben uns fur die Talent Management-Losung von Stepstone
entschieden, weil sie in ihrer Funktionalitat und im Reporting stark
ist, nahtlos integriert und leicht skalierbar ist“, erlautert Chio Yee
Ming, Assistant Vice President Group Human Resources bei

ComfortDelGro.

Dr. Andreas Hoynigg, Group Managing Director International bei
StepStone Solutions, erganzt: “Wir freuen uns, ComfortDelGro zu
unsere Kunden zahlen zu konnen. ComfortDelGro ist weltweit
aufgestellt - von den Mitarbeitern uber die Aktionare bis hin zur
Vision - und passt deswegen hervorragend zu unserer internationalen
Denkweise. Wir glauben, dass jetzt und in Zukunft nur ein globaler

Ansatz von Total Talent Management erfolgreich sein kann®.

ComfortDelGro entstand 2003 durch die Fusion der beiden
Logistikgiganten Comfort Group und DelGro Corporation. Das
Unternehmen betreibt mit rund 15.000 Fahrzeugen die grofte
Taxiflotte in Singapur und ist auBerdem als Betreiber von Bus- und
Bahnlinien, Autoverkauf, -vermietung und -leasing, Autowerkstatten,
Tankstellen, Fahrzeuggutachterbiros, Fahrschulen,
AuBenwerbeunternehmen und als Versicherungsmakler tatig. Neben
dem Heimatmarkt Singapur ist ComfortDelGro in GroBbritannien,

Irland, Australien, Vietnam, Malaysia und China vertreten.
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Uber StepStone Solutions
StepStone Solutions zahlt weltweit zu den fiihrenden Anbietern von Total Talent Management-

Losungen: Von der Stellenanzeige und E-Recruiting iber Personal-, Performance-, Compensation-,
Skill & Kompetenz-Management bis hin zur Laufbahn- & Nachfolgeplanung,

Weiterbildungsmanagement (LMS) sowie Organigrammerstellung.

Unsere vollstandig web-basierten Softwarelosungen werden von mehr als 1.250 Kunden weltweit
eingesetzt, wie z. B. bei Aral, Audi, Bayer, BASF, Beiersdorf, Deutsche Post World Net, DuPont, der
Europaischen Zentralbank, Lufthansa, McDonald’s, Metro, Novartis, Siemens, Volkswagen und der

WAZ-Mediengruppe.

Mit Niederlassungen in Europa, Nord- und Stid-Amerika, Asien und Australien bietet StepStone seinen
Kunden eine Rundumbetreuung in unmittelbarer Nahe.
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Lars Grigo, Marketing Manager
Hamborner StraBe 51, 40472 Dusseldorf
Tel: +49 211 862 82-332

Fax: +49 211 862 82-55

Mob: +49 175 57 77 098

E-Mail: lars.grigo@stepstone.com

Web: www.stepstonesolutions.de



